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1. Наименование квалификации и уровень квалификации:

«Психолог в социальной сфере» (6-й уровень квалификации)

2. Номер квалификации:

03.00800.01
           (номер квалификации в реестре сведений о проведении независимой оценки квалификации)

3. Профессиональный стандарт или квалификационные требования,

установленные федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации (далее – требования к квалификации): 
     профессиональный  стандарт  «Психолог  в  социальной  сфере», 
утвержденный  приказом  Минтруда  России  от  19.09.2023  г.  №716н,  код 
03.008

(наименование и код профессионального стандарта)

4. Вид профессиональной деятельности:

Оказание  социально-психологического  сопровождения  и  психологической 
помощи населению

5. Материально-техническое обеспечение оценочных мероприятий:

а) Материально-технические ресурсы для обеспечения теоретического 
этапа профессионального экзамена не менее чем на 5 (пять) человек: стол, 
стул,  компьютер с  операционной системой  Windows (7/8/10),  наличие  Net 
Framework 3.5  sp1,  оперативная  память  от1024  Мб  (желательно  2Гб), 
программы Microsoft, Excel 2003/2007/2010, ручка, чистые листы бумаги А4.

б) Материально-технические ресурсы для обеспечения практического 
этапа профессионального экзамена не менее чем на 5 (пять) человек: стол, 
стул,  компьютер с  операционной системой  Windows (7/8/10),  наличие  Net 
Framework 3.5  sp1,  оперативная  память  от1024  Мб  (желательно  2Гб), 
разрешение  экрана  (800х600  и  более),  программы  Microsoft,  Excel 
2003/2007/2010, выход в интернет, ручка, чистые листы бумаги А4, принтер. 

в) Требования и к видеокамерам (не менее 2-х):  видеокамеры должны 
иметь разрешение видеозаписи высокой четкости с экранным разрешением 
не менее 1280х720 пикселей (HD 720p) и не более– 1280х960 пикселей (HD 
960p);  видеокамеры  должны  регистрировать  вход  в  помещение,  всех 
соискателей,  все  персональные  компьютеры  со  стороны  клавиатуры, 
ответственное  лицо  за  проведение  профессионального  экзамена, 
видеокамеры должны иметь устройства для синхронной аудиозаписи,

г)  Требования  к  видеозаписи:  видеозапись  должна  вестись  в  черно-
белом изображении; сжатие видеозаписи для хранения и передачи файлов 
должно быть  произведено по  стандарту  сжатия  видеоизображения (кодек) 
«H.264»  (MGPG-4  Part  10/AVC);  устройство  для  хранения  видеозаписи 
проведения  профессионального  экзамена  и  передачи  видеозаписи  в 
телекоммуникационную сеть «Интернет».
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6. Кадровое обеспечение оценочных мероприятий:

      Состав  экспертной  комиссии  формируется  из  3-х  экспертов, 
квалификация  которых  подтверждена  Советом  по  профессиональным 
квалификациям в сфере безопасности труда, социальной защиты и занятости 
населения.
     Член экспертной комиссии на момент проведения экзамена должен иметь:
      - высшее образование, соответствующее требованиям профессионального 
стандарта  «Психолог  в  социальной  сфере»,  утверждённого  приказом 
Минтруда России от 14.09.2023 г. №716н;
  -  опыт работы  не менее 3 (трех)  лет по оказанию помощи гражданам в 
улучшении  психического  состояния;  по  восстановлению  способности  к 
адаптации в среде жизнедеятельности отдельных лиц и социальных групп; по 
профилактике  и  психологической  коррекции  негативных  социальных 
проявлений в их поведении;
    -документ о прохождении обучения по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации экспертов;
  -  решение  Совета  по  профессиональным  квалификациям  в  сфере 
безопасности  труда,  социальной  защиты  и  занятости  населения  о 
подтверждении квалификации эксперта.
      Эксперт должен быть включён в реестр экспертов СПК СТС; не должен 
иметь конфликта интереса в отношении конкретных соискателей.

7.  Требования  безопасности  к  проведению  оценочных  мероприятий: 
Помещения  должны  быть  оснащены  противопожарной  сигнализацией 
и(или)  системой  пожаротушения,  планом-схемой  эвакуации  людей  при 
пожаре. Соискатели проходят инструктаж на рабочем месте.

8.   Примеры  заданий  для  теоретического  этапа  профессионального 
экзамена: 

1. Выберите три правильных ответа. 
Какие  действия  психолога  будут  правомерны  в  ситуации,  когда 

бабушка 12-летнего подростка,  привела его на консультацию без согласия 
родителей?

1) Проконсультировать подростка.
2) Проконсультировать бабушку.
3) Отказать в консультации подростку.
4) Дать подростку номер Всероссийского Детского телефона доверия.
5) Позвонить маме подростка и пригласить на консультацию.
6) Направить к другому психологу.

2. Выберите два правильных ответа. 
Какие  документы  являются  основанием  для  организации  социально-

психологический  помощи  иностранному  гражданину,  проживающему  в 
России.?
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1)  Письмо  Минобрнауки  РФ  от  10.02.2015  г.  №  ВК-268/07  «О 
совершенствовании  деятельности  центров  психолого-педагогической, 
медицинской и социальной помощи».

2) Заявление 
3) Паспорт гражданина РФ
4) Распоряжение Правительства РФ от 23 января 2021 г. № 122-р «Об 

утверждении  плана  основных  мероприятий,  проводимых  в  рамках 
Десятилетия детства, на период до 2027 года»

5) Договор на оказание услуг 

3. Выберите один правильный ответ. 
Какое из высказываний не относится к семейным мифам? 
1) Люди, которые действительно любят друг друга, должны знать о всех 

желаниях и потребностях партнёра.
2)  В  благополучных  браках  супруги  всегда  всё  рассказывают  друг 

другу.
3) Пространственная близость необходима для сплочения семьи.
4)  Для  поддержания  хороших  отношений  в  семье  необходима 

сбалансированность понятий «брать» и «давать».
5) Появление ребенка решит все проблемы.

4. Выберите один правильный ответ. 
На  каком  этапе  развития  тренинговой  группы  тренеру  необходимо 

стимулировать групповую динамику? 
1) Ориентации 
2) Конфронтации 
3) Сотрудничества и компромиссов
4) Интеграции
5) Подведения итогов

5.  Впишите  недостающее  слово  на  месте  многоточия: 
бродяжничества, побега, беспризорности.

Несовершеннолетний, находящийся в социально опасном положении, – 
лицо,  которое  вследствие  безнадзорности  или  … находится  в  обстановке, 
представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей 
требованиям  к  его  воспитанию  или  содержанию,  либо  совершает 
правонарушение или антиобщественные действия.

6. Впишите  недостающее  словосочетание  на  месте  многоточия: 
патологией  поведения, социальной  дезадаптацией,  насильственным 
действием

«Под  …  понимается  непринятый  в  данной  культуре  тип  поведения, 
вызывающий страдания, страх, боль, горе у других людей.»
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7. Выберите один правильный ответ. 
Какая  стратегия  психолога  наиболее  эффективна  в  деле  создания 

оптимальных условий для личностного развития ребенка?
1) Активно включён во все проблемы учреждения.
2) Работает в составе команды и выполняет свою часть работы.
3) Выступает в роли эксперта.
4) Является одним из звеньев управленческого уровня.
5) Погружен в решение проблем семьи ребенка.

8. Выберите два правильных ответа.
Какие  причины  отклоняющегося  поведения  ребёнка  считаются 

непатологическими?
1) Психологические особенности возрастного развития.
2) Задержка темпа психического развития.
3) Пограничные формы интеллектуальной недостаточности.
4) Социально-педагогическая запущенность.
5) СДВГ.

9. Установите соответствие между типом акцентуации, указанным в 
первом столбце, и чертами характера, указанными во втором столбце.

Каждый элемент из второго столбца может быть использован один раз 
или не использован вообще. Ответ запишите в виде сочетания цифр и букв, 
например: 1-в.

1
Тип акцентуации

2
Черты характера

1. Гипертимный тип а) Чрезмерная зависимость от чужого мнения
2. Шизоидный тип б)  Постоянно  приподнятое  настроение, 

общительность
3. Лабильный тип в) Повышенная утомляемость, раздражительность
4. Конформный тип г) Крайняя изменчивость настроения

д)  Замкнутость,  быстрая  истощаемость  в 
контактах

10. Расположите в колонке Б правильную последовательность этапов 
проведения кризисной интервенции, указанных в колонке А.

А
Этапы проведения кризисной 

интервенции

Б
Правильная последовательность 

этапов проведения кризисной 
интервенции

1. Исследование возможностей
2. Сбор информации
3. Контракт
4. Установление контакта
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5. Формулирование проблемы
6. Поиск альтернатив

9.  Пример  задания  для  практического  этапа  профессионального 
экзамена: 

1.Задание на выполнение трудовых функций, трудовых действий в реальных 
или модельных условиях (практическое задание №1).

Трудовые функции, трудовые 
действия, умения в соответствии с 
требованием к квалификации, на 

соответствие которым проводится 
оценка квалификации

Критерии оценки

Трудовая функция (ТФ): (код и 
название)

A/01.6 Психологическое и 
социально-психологическое 
сопровождение граждан и 
социальных групп

Трудовое действие (ТД): 
(формулировка из ПК)
Определение основных направлений 
психологической и социально-
психологической помощи в 
коррекции психологического 
состояния в соответствии с 
результатами проведенной 
психологической диагностики и 
обследования

Необходимое умение (НУ): 
(формулировка из ПК)
Анализировать полученные в 
результате диагностики данные, 
составлять психологическое 
заключение

Знание методики психолого-
педагогической диагностики 
развития детей раннего и 
дошкольного возраста по 
Стребелевой Е.А.
Умение интерпретировать 
результаты диагностики детей 5-6 
лет по 4-бальной системе, где 1 – 
минимальный балл, а 4 – 
максимальный.
Умение использовать суммарное 
значение баллов, полученное в 
результате диагностики, для 
определения глубины и сложности 
психолого-педагогической помощи 
детям 5-6 лет.
Умение составлять заключение и 
рекомендации по результатам 
обследования.
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Типовое задание №1. 
Результаты  обследования  познавательного  развития  ребенка  5,5  лет  (в 
баллах)  по  методике  Е.А.  Стребелевой  (Психолого-педагогическая 
диагностика  развития  детей  раннего  и  дошкольного  возраста: 
методическое пособие с  приложением альбома «Наглядный материал для 
обследования детей»; под редакцией Е.А. Стребелевой. – М.: Просвещение, 
2009) представлены в виде таблицы:

№ 
п/п

Наименование задания Балл Основная  направленность  методики 
(теста)

1 Включение в ряд (методика 
А.А. Венгер)

2 Выявление  уровня  развития  зрительного 
восприятия, ориентировки на величину.

2 Коробка форм 3 Проверка  уровня  развития  зрительной 
ориентировки на форму.

3 Построй из палочек 3 Выявление  уровня  развития конструктивных 
способностей,  умения работать по памяти, 
по образцу.

4 Сложи  разрезанную 
картинку  (из  четырех 
частей)

2 Выявление  уровня  развития  целостного 
восприятия  сюжетного  изображения  на 
картинке.

5 Сгруппируй  картинки  (по 
цвету и форме)

3 Проверка  уровня  развития  восприятия  и 
наглядно-образного мышления.

6 Количественные 
представления и счет

2 Выявление  уровня  развития  количественных 
представлений,  развития  наглядно-образного 
и элементов логического мышления.

7 Сравни  (сюжетные 
картинки «Летом»)

2 Выявление  уровня  развития  наглядно-
образного мышления.

8 Найди время года 3 Выявление  уровня  сформированности 
представлений  о  временах  года  (развитие 
наглядно-образного мышления).

9 Нарисуй  целое  (методика 
А.А. Венгер)

2 Выявление  уровня  развития  наглядно-
образного  мышления,  сформированности 
предметного рисунка.

10 Расскажи  (серия 
сюжетных  картинок 
«Утро мальчика»)

3 Выявление  умений  определять  временную 
последовательность  событий,  обобщать 
свой практический опыт (сформированность 
наглядно-образного мышления).

Задание: 
1. Составьте заключение по результатам обследования. 
2. Определите цели и задачи психолого-педагогической коррекции. 
3. Сформулируйте и обоснуйте рекомендации родителям ребенка.

Условия выполнения задания: 
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  Для  выполнения  задания  необходимы  следующие  материалы  и 
оборудование и программы:

Материалы:
- ручка, 
- чистые листы бумаги А4
Оборудование: 
- компьютер с операционной системой Windows (7/8/10), 
- принтер
Программы:
- Microsoft и Excel 2003/2007/2010, 
- выход в интернет

Место выполнения задания: центр оценки квалификации, компьютерный 
класс.

Максимальное время выполнения задания: 60 мин.

Чек-лист для оценки выполнения практического задания №1

№ Наименование 
работы (указываем 
этапы выполнения 

работы)

Критерии Факт
Да/Нет

Примечание

1. Знание диагностических методик, умение их правильно интерпретировать, 
составлять заключение и рекомендации.

     Правила обработки результатов практической части экзамена: 
Практическое  задание  считается  выполненным  при  условии  соответствия 
последовательности выполнения операций указанным критериям их оценки и 
времени его выполнения.

10.  Правила  обработки  результатов  профессионального  экзамена  и 
принятия  решения  о  соответствии  квалификации  соискателя 
требованиям к квалификации: 
Положительное  решение  о  соответствии  квалификации  соискателя 
требованиям к квалификации «Психолог в  социальной сфере (6-й уровень 
квалификации)» принимается  при  положительном  прохождении 
экзаменуемым  теоретического  и  практического  этапов  профессионального 
экзамена.


	УТВЕРЖДЕНЫ:
	в) Требования и к видеокамерам (не менее 2-х): видеокамеры должны иметь разрешение видеозаписи высокой четкости с экранным разрешением не менее 1280х720 пикселей (HD 720p) и не более– 1280х960 пикселей (HD 960p); видеокамеры должны регистрировать вход в помещение, всех соискателей, все персональные компьютеры со стороны клавиатуры, ответственное лицо за проведение профессионального экзамена, видеокамеры должны иметь устройства для синхронной аудиозаписи,


